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Loopbaanbegeleiding

Voor medewerkers van de Provincie Limburg

Wat is het

Je onderzoekt wat je kunt, wat je wilt en welke stap bij je past.

Jij houdt zelf de regie.

Over Carriérepoort

Carrierepoort is een landelijk bureau voor
arbeidsmobiliteit. We helpen mensen bij
vragen over werk en loopbaan. Denk aan
onderwerpen zoals; loopbaanbegeleiding,
persoonlijke effectiviteit en

leiderschapsontwikkeling.

Samenwerking

De Provincie Limburg en Carriérepoort werken
samen op het gebied van loopbaan en
ontwikkeling. Als medewerker van de provincie
kun je via je P&O-adviseur

loopbaanbegeleiding aanvragen.

In het kort
Aanmelden Via je P&0-adviseur
Snel contact Binnen 2 werkdagen

Intakeadviseur Alain neemt contact met je op.
Duur 3-12 maanden

3, 6,9 of 12 maanden, te verlengen met drie maanden.
Resultaat Profiel en loopbaanactieplan

Een persoons- of zoekprofiel en een loopbaanactieplan.
Vertrouwelijk Jij houdt de regie

Persoonlijke informatie delen we nooit zonder jouw toestemming.
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Medewerker

Zo verloopt het

Zeven stappen, van aanmelding tot nazorg

o1
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04

05
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07

Aanmelding

Je P&O-adviseur meldt je aan.

Intakegesprek
Binnen 2 werkdagen neemt intakeadviseur Alain contact met je op. Hij
koppelt je aan een coach.

Kennismakingsgesprek
Je coach neemt binnen 5 werkdagen contact op. Het gesprek is
kosteloos. Daarna vul je het beoordelingsformulier in.

Driehoeksgesprek

Jij, je manager en je coach bespreken de doelen en vooruitzichten.

Je traject
Zelfonderzoek, oriéntatie en realisatie. Zie pagina 3.

1- Zelfonderzoek 2 - Oriéntatie _

Eindgesprek

Samen met je manager.

Nazorg
Drie maanden gratis. Elke maand kun je een online sessie van twintig
minuten aanvragen.
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Inhoud van het traject

Wat je doet en hoe je coach je helpt

Loopbaanbegeleiding is een combinatie van zelfonderzoek, zelfreflectie, nieuwe kennis of

vaardigheden ontwikkelen en een plan om mee aan de slag te gaan.

De drie fases

Je onderzoekt wat je motiveert, Je verdiept je loopbaanvraag en Je zetinzichten omin concrete
waar je energie van krijgt en welke  onderzoekt mogelijke richtingen.  stappen. Bijvoorbeeld een

rollen en omgevingen bij je Je ontwikkelt nieuwe inzichten gesprek voeren, je profiel

passen. Eventueel met een test, en vaardigheden en doorbreekt aanscherpen, je cv verbeteren of
zoals een persoonlijkheids-, oude patronen. je netwerk inzetten. Dit leg je vast
beroepskeuze- of DISC-test. in je loopbaanactieplan.

Hoe je coach je helpt

Scherp doel Bij de start formuleer je samen je doel. Dat staat centraal in de eerste gesprekken.
Maatwerk Je bepaalt samen met je coach welke gesprekken, scans of tests je inzet.
Sparringpartner Je coach denkt met je mee, stelt vragen en geeft advies. De keuzes maak je zelf.
Bijsturen Je staat regelmatig stil bij je voortgang. Samen kijk je of je doelen nog kloppen en

stuur je bij waar nodig.

Zelfstandig verder Aan het eind heb je een helder overzicht van je loopbaanperspectief en de
volgende stappen.

Herken je deze vragen?

I ‘Waar wil ik naartoe in mijn loopbaan?’ I ‘Is het tijd voor een volgende stap?’

I ‘Gebruik ik mijn kwaliteiten wel optimaal ?’ I ‘Hoe kan ik me verder ontwikkelen?’
I ‘Waarom kost mijn werk me zoveel energie?’ I ‘Hoe houd ik werk en privé in balans?’
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Wie kom je tegen

De intakeadviseur en je coach

Intakeadviseur Jecoach

Alain Johan Eekma Theo Schrager
Je eerste aanspreekpunt. Hij koppelt je aan Angelique de Kruijff Sylvia Feij
een coach.

Vertrouwelijk

Wat we delen en wat niet

Met je manager en P&O Alleen het doel, de procesafspraken en de vervolgstappen.
Persoonlijke informatie Delen we nooit zonder jouw toestemming.
Vragen?

Neem contact op met Alain

Contactpersoon Alain, intakeadviseur

E-mail info@carrierepoort.nl

Telefoon 010-7857178

Meer informatie carrierepoort.nl/provincie-limburg
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